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Stipendiumi "Aiandustootjalt Oppijale" statuut
Eesti Aiandusliidu poolt asutatud aianduse eriala Opilase stipendiumi maaramise kord
Kinnitatud Eesti Aiandusliit MTU juhatuse otsusega 07.06.2024

Eesti Aiandusliit MTU on oma liikmete algatusel otsustanud Rapina Aianduskooli 100-ks
juubeliks otsustanud luua stipendiumi ,Aiandustootjalt dppijale”.

1. Eesmark

1.1. K&esoleva stipendiumi maaramise korraga reguleeritakse Eesti Aiandusliit MTU poolt
vdljaantava stipendiumi maaramist ja stipendiumifondi haldamist.

1.2. Stipendiumi eesmark on aidata kaasa aiandushariduse edendamisele ja toetada rahaliselt
aianduse Oppekava pdevase Oppega seotud Opilasi.

1.3 Stipendiumifondi haldab ja stipendiumi maarab esitatud konkureerivate avalduste alusel
Eesti Aiandusliidu juhatus.

2. Kandidaadile esitatavad néuded

2.1 Stipendiumi vdivad taotleda aedniku eriala Gpetavate koolide paevase dppekava aedniku
eriala Opilased.

2.2 Opilane peab olema:

- hea (vdahemalt 3.3) kaalutud keskmise hindega;

- hea(de) hinnangu(te)ga praktika(te) sooritamise kohta;

- osalenud dppekava vilis(te)s erialas(t)es tegevus(t)es;

3. Taotluse esitamine

Kandidaadid esitavad allkirjastatud taotlused (lisa 1) Eesti Aiandusliidu e-posti aadressil
aiandusliit@aiandusliit.ee hiljemalt 24. oktoobriks.

3.1 Taotlus sisaldab:

3.1.1 kandidaadi ees- ja perekonnanimi;

3.1.2 isikukood;

3.1.3 arvelduskonto number;

3.1.4 elukoha aadress;

3.1.5 e-post, telefoni number;

3.1.6 Oppekava nimetus;

3.1.7 kursus;

3.1.8 kirjeldus ja praktika juhendaja hinnang sooritatud praktika(te) kohta;

3.1.9 kirjeldus erialas(te)s 6ppekava vilis(te)s tegevustes osalemise kohta;

3.1.10 essee teemal ,,Minu to0 ja tulevik dpitud erialal”, essee pikkus 1500 — 2000 tdhemarki;
3.1.11 Oppeasutuse tdend Gpitulemuste kohta (sh kaalutud keskmine hinne);

3.1.12 dppeasutuse luhike kirjalik iseloomustus Glidpilase kohta, sh lidpilaste silmapaistvamad
saavutused pikkusega kuni 500 tdhemarki.
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4. Toetuse saajate vdljaselgitamine

4.1 Toetuse saaja selgitab valja Liidu juhatus esitatud taotluste alusel. Kandidaatide hulgast
valib juhatus valja 2 parimat, vottes aluseks punktis 2 toodud kriteeriumid. Juhatuse liikmete
haalte vordse jagunemise korral kandidaatide vahel valitakse vditjaks kandidaat, kellele andis
haale voi maksimumpunktid juhatuse esimees. Komisjoni esimees on Eesti Aiandusliidu
juhatuse esimees.

4.2 Liidu juhatus kinnitab ja kuulutab valja toetuse saaja. Toetuse saaja nimi avalikustatakse
Liidu kodulehel ja pressis.

5. Stipendiumi suurus ja lilekandmine
5.1 Uhekordne toetus, suurusega 2000 (kaks tuhat) eurot dpilase kohta, makstakse dpilase
poolt esitatud arvelduskontole hiljemalt 14. detsembriks.

6. Stipendiumifondi vahendite kogumine ja haldamine

6.1 Stipendiumi kapital kogutakse eraisikute ja ettevotjate annetuste toel, kes hoolivad
kodumaise aianduse ning aiandushariduse edendamisest ning soovivad sellesse rahaliselt
panustada. Kdik annetused on oodatud ja annetuste laekumistest antakse Liidu poolt
regulaarne Ulevaade.

6.2 Stipendiumifondi arveldusarve EE791010011972443224 asub SEB pangas.

6.3 Stipendiumifondi annetatud vahendeid ei kasutata Eesti Aiandusliidu tegevuskulude
katteks

6.4 Stipendiumifondi asutamine tehakse avalikuks Rapina Aianduskooli pidulikul juubeliaktusel
8.juunil 2024 Rapinas.

7. Korra muutmine
Liidu juhatus otsustab stipendiumi valjastamisega jatkamise, toetuse summa ja kdesoleva korra

muutmise Ule.

Toetuse taotlemiseks tuleb taitsa vorm, mis avaldatakse Liidu kodulehel.
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